附件1： 

         实训报告
                学    院__________________
                专 业 班__________________
                学生姓名__________________
                指导教师__________________
 (实训时间:20  年  月  日～20  年  月  日)
武昌首义学院
实训报告撰写内容、格式
一. 实训报告内容与格式

目录

正文（具体内容可从实训时间、实训目的、实训内容、实训材料、实训工具、实训过程、实训结论等几个方面进行撰写）

二.实训报告书写要求：

1.字数要求：不少于2000字。

2.图表清晰并应符合国家标准和规范；

3.若用笔书写应做到字迹工整。

附件2：

武昌首义学院实践课程考核要求

20   --20   学年第   学期

实践课程：独立设课实验（   ）实习（   ）实训（   ）课程设计（   ）
	课程名称：               课程代码：            课程类别：             

课程性质：               专业班级：            授课教师：          

	考核环节及评分要求：

1、考核环节

（根据课程教学大纲，说明本课程的考核环节构成及所占权重）

2、评分要求

（针对上述考核环节，简要说明其评分依据）

  

	编写人（签字）：                                          年   月   日

课程负责人（签字）：                                      年   月   日


备注：1.本课程考核要求参考格式适用于独立设课实验、实习、实训、课程设计等实践环节课程，由填写人在课程所属相应名称后划“√”；2.本课程考核要求应依据课程教学大纲拟定。
附件3：
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 实践课程考核资料

20      ～20      学年度第    学期
课程名称：                                  
专业班级：                                  
指导教师:                                   
归档单位：                                  
材料目录
	序号
	资料目录
	份数

	1
	教学大纲
	

	2
	课程考核要求
	

	3
	平时成绩登记表（不含实习）
	

	4
	课程成绩单
	

	5
	课程达成度分析表（OBE模式）
	

	
	课程达成度评价表（OBE模式）
	

	6
	工作总结（不含实验）
	

	7
	实习类
	实习学生汇总名单
	

	8
	
	实习申请表（分散实习）
	

	9
	
	实习单位鉴定意见表
	

	10
	
	


武昌首义学院教务处制

附件4：
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 实践课程学生考核资料

20      ～20      学年度第    学期
课程名称：                              
专业班级：                              
指导教师:                               
归档单位：                              
材料目录
	序号
	资料目录
	份数

	1
	学生报告（成果）
	

	2
	任务书（课程设计）
	

	3
	
	


武昌首义学院教务处制

附件5：

武昌首义学院实训教学质量专项评估指标体系
	评价项目
	评估标准
	检查
方法

	一级指标
	二级指标
	权重
	A级
	C级
	

	1.
实

训

组

织

管

理

（0.45）
	1.1教学
文件
	0.15
	1．制订了符合要求的实训教学大纲、教学日历
2．制订了科学规范的实训教学管理规定 
	1．有实训教学大纲、教学日历
2．有实训管理规定
	检查教学大纲、教学日历

	
	1.2师资力量
	0.08
	1．指导教师队伍结构合理，具备主讲本门课程的教师资格
2．师生比 ≥1/30
	1．师资力量基本满足教学要求
	统计资料

	
	1.3指导
工作
	0.15
	1．认真贯彻因材施教的原则，注重对学生的工程实际能力和专业技能的训练和团队合作精神的培养
2．能够严格要求学生，注重素质教育
	1．注意培养学生的实践能力 

2．对学生有基本素质要求
	现场检查

	
	1.4实训

总结
	0.07
	认真总结教学过程中的经验教训，内容充实全面
	有实训工作总结
	检查实训工作总结

	2.
实

训
质

量

（0.55）
	2.1学生

实训

记录
	0.10
	实训记录认真，内容充实
	有实训记录
	检查学生实训记录 

	
	2.2学生

实训报告、

成果
	0.35
	实训报告思路清晰、文字通顺，书写规范，有实训成果 
	有实训报告
	检查学生实训报告及实训成果

	
	2.3成绩

考核
	0.10
	1．有科学、规范的课程考核要求
2．成绩评定严肃、认真、科学、公正
	1．有课程考核要求
2．成绩评定基本正常
	检查课程考核要求与成绩评定


说明：①每项指标的评估等级为A、B、C、D四级。②每项指标的评估标准给出A、C两级，介于A、C之间的为B级，低于C的为D级。

附件6：                                              

武昌首义学院实训教学工作专项评估表
院（部）：
	课程名称
	指导教师
	学生姓名
	专家评分（占80%）
	小计
	管理部门评分（占20%）
	合计

	
	
	
	实  训  质  量（55分）
	实训组织管理（45）
	特色做法附加分
	
	包括实训管理及计划执行情况、实训教学随机抽查情况校外专家听课评价情况等
	

	
	
	
	实训记录

(10)
	实训报告（含主要成果的附件）

(35)
	综合成绩评定(10)
	实训教学管理规定

(5)
	教学日历

(5)
	实训教学大纲

(5)
	指导教师选派(8)
	教师实训指导工作

(15)
	实训总结

(7)
	
	
	
	

	
	
	
	记载认真，内容充实
	有实训记录
	形式要求

(10)
	内容要求

(25)
	课程考核要求科学规范，成绩评定认真、客观、公正
	有课程考核要求，成绩评定基本正常
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	文字通顺、书写规范
	有实训报告，书写较规范
	实训报告思路清晰、内容充实；有实训成果
	有实训报告，内容较充实
	
	
	有科学规范的实训管理文件
	有实训管理文件
	计划
周到,安排
合理
	有教学日历
	符合本专业要求、内容充实
	有实训教学大纲
	指导教师结构合理，具备主讲教师资格，师生比≥1/30
	师资力量基本满足教学要求
	因材施教、注重培养学生的工程实践能力和专业技能的训练及团队合作精神的培养；严格要求学生，注重素质教育
	注意培养学生的实践能力，有队学生的基本素质要求
	总结认真、内容全面丰富
	有实训工作总结
	
	
	
	

	
	
	
	10-5
	4-0
	10-6
	4-0
	25-15
	14-0
	10-5
	4-0
	5-3
	2-0
	5-3
	2-0
	5-4
	3-0
	8-5
	4-0
	15-8
	7-0
	7-4
	3-0
	5-0
	
	100-0
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


意见或建议：

评审人：                   年      月      日
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